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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
PROCESOS Y SERVICIOS S.A.S., empresa dedicada a la prestación de servicios de gestión, 
administración y operación de procesos documentales a través de tecnología con procesos 
innovadores que aseguren resultados y satisfacción de nuestros clientes, se encuentra 
comprometida con la implementación, desarrollo, fortalecimiento y mejora continua del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG – SST); mediante procesos y ambientes de trabajo 
seguros y confortables con el fin de controlar y mitigar los peligros y riesgos identificados, 
protegiendo así a nuestros trabajadores en sus lugares de trabajo y bajo cualquier modalidad de 
contratación, así como visitantes, clientes, contratistas y proveedores. 
 
De acuerdo con lo anterior, PROCESOS Y SERVICIOS S.A.S., se compromete a: 
 

• Cumplir con la legislación aplicable a la Empresa relacionada con el Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).  

• Destinar los recursos humanos, físicos y financieros para la planeación, ejecución y evaluación 
del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Identificar los peligros y valorar los riesgos existentes con el fin de prevenir incidentes, 
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 

• Promover y mantener una cultura de seguridad y salud en el trabajo como valor y principio 
de actuación. El autocuidado es una responsabilidad de todos los trabajadores, así como participar 
proactivamente en las actividades de promoción, prevención, capacitación y motivación de la 
seguridad, bienestar y salud. 

• Fortalecer permanentemente los Programas de Vigilancia Epidemiológica de riesgos 
prioritarios. 

• Elaborar, implementar y realizar seguimiento al programa de entorno laboral saludable 
sostenible. 
 
Es deber de los trabajadores asumir la responsabilidad de cumplir los requisitos establecidos en el 
SG-SST de Procesos y Servicios S.A.S., para lograr los objetivos trazados y crear una conciencia y 
cultura de autoprotección y autocuidado. Esta Política será publicada y difundida a todos los clientes 
internos, externos y demás partes interesadas, para obtener su cooperación y participación. 
 
En constancia se firma en Bogotá D.C., el día 14 de abril de 2025 
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1. CONTROL DE CAMBIOS 
 

CÓDIGO VERSIÓN VIGENCIA 
IDENTIFICACIÓN DE LOS 

CAMBIOS 
RESPONSABLE 

DR-SST-01 6 14/04/25 

Alineación con la normatividad 
vigente, fortalecimiento del 

enfoque preventivo y ampliación 
del alcance del SG-SST 

Coord. SST 

DR-SST-01 5 Agosto 2022 Se adiciona cuadro de etiqueta Proceso de 
Calidad.  

DR-SST-01 4 Marzo 2022 Se crea cuadro control de 
cambios 

Proceso de 
Calidad.  
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